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Depuis sa création en 2010, I'Atelier Logement Solidaire (ALS) oeuvre dans la lutte contre le
mal logement, 'accompagnement des personnes vulnérables et I'acces au droit.

Fruit de la coopération entre 3 associations historiquement engagées dans les actions de
solidarité et la défense des droits, le Secours Populaire 63, le Secours Catholique 63 et la
CIMADE 63, I'Atelier Logement Solidaire est une structure d'innovation sociale qui agit pour
renforcer les capacités d’'hébergement du département du Puy-de-Déme et assurer un suivi
global et individualisé des personnes accompagnées. L'Atelier Logement Solidaire entend,
par ses actions, promouvoir et développer I'émancipation des individus, les coopérations
entre les associations et l'intelligence collective au service de l'innovation sociale et de
l'intérét général.

"Hier, aujourd'hui et demain, ici ou ailleurs, incarner I'hospitalité comme valeur
universelle et humaniste"

Sur la base de son histoire et de ses valeurs, I'Atelier Logement Solidaire est adhérent a la
Chambre Régionale de I'Economie Sociale et Solidaire (CRESS) et est membre de la
Fédération des Associations et des Acteurs pour la Promotion et I'Insertion par le Logement
(FAPIL). L'ALS est aussi impliqué dans le réseau ALERTE qui est un lieu de réflexion et
d'échanges inter-associatifs sur la pauvreté et I'exclusion, et les meilleurs moyens de les
combattre.

Par ailleurs, le partenariat depuis trois ans avec la Société Coopérative d'Intérét Collectif
(SCIC) « Le Renard » qui prend en charge des mineurs non accompagnés au sein d'un lieu de
vie s'est matérialisé par I'achat d'une part sociale en 2023, rendant notre collaboration plus
effective encore.
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En 2024, I'Atelier Logement Solidaire compte 21 adhérents, dont 4 personnes morales : la
Cimade 63, le Secours Catholique 63, Habitat et Humanisme 63 et la SCIC Le Renard.
L'Assemblée générale a eu lieu le 16 mai 2024 pour é€lire un nouveau Conseil
d'administration composé de 13 personnes : 4 membres du collége de personnes morales et
9 membres du college de personnes physiques.

Le Bureau désigné par le Conseil d'administration se compose de:
- Emmanuel BOUHIER en qualité de Président

- Catherine SOUCHAL en qualité de Trésoriere

- Marie SELLIER en qualité de Secrétaire

- Marie-Francoise SCELLIER

Les instances de gouvernance se sont tenues en alternance de la maniére suivante:

- 5réunions du Conseil d'administration le 12 février, 10 avril, 10 juin, 3 octobre et 9 décembre
- 5réunions de Bureau le 15 janvier, 11 mars, 13 mai, 9 septembre et 25 novembre
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Evolution de la dynamique associative

La montée en puissance de la Pépiniére (ouverte au public en octobre 2023)
s'est poursuivie cette année avec un effectif de |'association qui est passé de
sept a onze salariés. Cette évolution quantitative a amené une nouvelle
dynamique a l'équipe notamment lors des temps de réflexions partagés
(réunions institutionnelles, cing séances d'analyse de la pratigue et deux
journées associatives ont jalonné I'année 2024).

La préparation et la réalisation des rituels festifs de I'ALS que sont la féte
annuelle en début d’'année et le pique-nigue estival ont aussi bénéficié de ce
périmetre associatif plus élargi a travers une co-construction établie
collectivement.



Dans le méme sens, les locaux de la Pépiniere situés rue Dumaniant, se sont
inscrits naturellement comme un po6le de vie a part entiere de I'ALS. Ainsi, au
regard des possibilités offertes par la grande salle multi-activités, la majorité
des réunions d'équipe, les conseils d'administration ou la préparation
d'activités s’y déroulent désormais.

La proximité entre la Pépiniere et le siege de l'association situé avenue
Julien constitue un atout pour favoriser et maintenir les liens entre ces deux
entités. Cette unité de lieu nous inscrit également dans une identité de

« centre-ville » qui peut également étre un marqueur de notre association.

Une pluridisciplinarité qui s'étoffe

Deux nouveaux meétiers ont fait leur apparition cette année a I'ALS
avec l'arrivée d'une conseillere en économie sociale et familiale et
d'une psychologue.

Ces professionnelles qui ont des formations et des compétences
nouvelles pour I'ALS constituent tout a la fois une richesse, mais
aussi un défi pour notre association dans |la capacité a faire vivre
ces différences sans se confondre mais plutét en les articulant.

Structuration des dispositifs :

Année aprés année depuis sa création en 2010, la structuration de I'ALS se
poursuit. S'il serait fastidieux pour le lecteur de recenser ici tous les outils et
autres procédures créés cette année, nous souhaitons mettre I'accent sur les
points suivants :

- L’ALS organisateur de séjours de vacances : jusqu’en 2023, nous
réalisions un seul séjour en direction des adolescents de I'ALS durant la
période estivale ; ce camp était déclaré auprées du Ministere de la Jeunesse
et des Sports sous |I'égide de I'association AROEVEN.
Pour la premiere fois lors de |'été 2024, notre association a organisé trois
séjours de cing jours chacun en Lozere, dans le Cantal et en Creuse. Au
regard de cette extension de nos activités, nous avons dU déclarer ces
différents camps en notre propre nom et responsabilité directe.



- Constitution d’'une réserve de matériel de camping : aprés
de nombreuses années ou le matériel personnel des
professionnels et des bénévoles était régulierement sollicité

pour permettre les départs en camping, I'ALS a pu investir entre

autres dans l'achat de tentes et de duvets. Ceci nous permettant

d'avoir une autonomie nouvelle, source potentielle de nouveaux projets. Un
garage a ainsi été dédié au stockage de ce matériel et autres outils
pédagogiques.

- Création d’une fonction de coordinateur technique et de projets : nous
avons envisagé l'évolution d'un poste de travailleur social d’Alternativ’Hé6tel
intégrant pour une partie de son temps de travail le suivi des différents
travaux sur les appartements ainsi que la coordination sur certains projets.
N'ayant pu étre réalisé en 2024 au regard de l'actualité de fin d'année de ce
dispositif, nous envisageons toutefois la création de cette fonction en 2025.

Incertitudes pour I'avenir

« La défense des droits de ceux qui en sont privés pour défendre le droit de
tous » figure en place centrale dans le projet associatif de I'ALS. Cette
ambition si elle nous porte pour développer des projets innovants, peut se
heurter dans le méme temps aux contraintes économiques en corrélation
directe avec le contexte politique de notre pays.

Nous avons ainsi appris en novembre 2024 par le Conseil départemental du
Puy-de-D6me que ce dernier devait se recentrer sur ses compétences
obligatoires et ne financerait plus le dispositif Alternativ'Hotel au-dela de
l'année 2025. Une derniére année qui devrait donc servir a penser une
nouvelle action dans le respect de notre projet associatif.

Par ailleurs, si la réussite de l|la Pépiniére est reconnue par tous nos
interlocuteurs, sa pérennité n'est, elle, pas assurée pour autant. Créée dans
l'urgence pour apporter une réponse au défaut de places en foyers éducatifs
pour les mineurs non accompagnés, elle ne repose aujourd’hui que sur un
statut expérimental dans le cadre d’'une convention pour une durée d'un an.
A l'instar de ce qui s'est passé pour le dispositif SESAME, il est fort probable
gue nous ayons a répondre a un appel a projet si nous souhaitons poursuivre
le projet entamé avec la création de cet accueil de jour en 2023.

Un « vivre-ensemble » affirmé

L'engagement quotidien de I'ALS a promouvoir les valeurs de solidarite,
d'hospitalité ou d'humanité s'est également exprimé lors de l|la crise
politique qu'a connue notre pays en juin 2024. Le Conseil d'administration a
ainsi rédigé et diffusé durant cette période une communication



externe appelant a soutenir les valeurs des Droits de
I'Homme.

Dans un autre registre, et parce que nous devons parfois
réunir nos forces pour étre plus efficaces, nous avons été
pleinement impliqués au sein de deux projets coopératifs
inter-associatifs :

- Le collectif « Horizons partagés » qui regroupe neuf associations du Puy-
de-D6éme qui interviennent dans le champ de la Protection de lI'enfance en
direction des Mineurs Non Accompagnés. Ces associations ont souhaité
mettre en lumiere ce public lors d'une journée événement qui se tiendra le
23 janvier 2025 a la salle Boris VIAN a Clermont-Ferrand.

- Le collectif « Alerte » animé par I'URIOPSS qui regroupe les principales
associations qui lutte contre la pauvreté et |l'exclusion et avec lesquelles
nous avons le projet de mener une action de sensibilisation et
d'information auprées du grand public en 2025.
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Les effectifs :
Plusieurs mouvements ont eu lieu cette année au sein de I'équipe :
-Pauline BISSON a pris ses fonctions de travailleur social sur le dispositif
La Pépiniére le 8 janvier.
-Sophie PECHALRIEU a remplacé a temps partiel Elodie HOPPLER sur la
fonction de secrétaire jusqu’au 31 mars.

—~
)



-Lucas TALBOT, travailleur social sur le dispositif Alternativ'Hoétel,

a quitté son poste le 31 mai. Lucie LASCONGEARIAS, aprés un tuilage avec
ce dernier, I'a remplacé le 29 mai.

-Karine BOYER, travailleur social sur le dispositif Alternativ'Hotel, a quitté
son poste le 31 aolt.

-Ludivine NOIRAULT a pris ses fonctions de psychologue sur le dispositif La
Pépiniere le 1°" octobre.

Trois personnes ont été recrutées spécifiquement pour intervenir durant la
période estivale :

-Lou-Anne BERIARD, a été embauchée comme animatrice pour intervenir
sur le séjour de La Pépiniere organisée du 18 au 26 juillet en Lozere.

-Nihad HADJI MOHAMMED a remplacé Lorenc KOLOMITRO sur la fonction
de technicien pendant une partie du mois d’ao(t.

-Romain CHAZELAS, surveillant de baignade, a encadré les baignades sur le
séjour de La Pépiniere du 20 au 23 aolt dans la Creuse.

Au 31 décembre 2024, I'effectif de I'équipe représente 8,9 ETP répartis ainsi :

e Deux travailleurs sociaux (2 ETP) et un coordinateur de travaux (0,6 ETP)
sur le dispositif Alternativ'Hotel.

e Une éducatrice spécialisée sur le dispositif SESAME (1 ETP).

e Un coordinateur socio-éducatif (1 ETP), deux travailleurs sociaux (2 ETP)
et un psychologue (0,5 ETP) sur le dispositif La Pépiniére.

e Une secrétaire administrative et comptable (0,8 ETP).

e Un directeur (1 ETP).

Par ailleurs, I'ALS a accueilli deux stagiaires durant I'année :

e« Emma CAMBLAN, stagiaire éducatrice spécialisée en 1°° année de
formation a I'ISTRA, a effectué un stage sur le dispositif Alternativ'Ho6tel
du 9 janvier au 8 mars.

e Louna NOALHAT, stagiaire, a effectué un stage sur le dispositif
Alternativ’'Hoétel du 15 au 19 avril.

De plus, I'ALS a accueilli une volontaire en service civigue du 8 juillet 2024
au 5 janvier 2025 sur le dispositif La Pépiniéere, Lilou HONORE.

Formation :

L'ensemble des salariés de I'ALS a participé pour la troisieme année
consécutive a cing séances annuelles d'analyse de la pratique
professionnelle animées par une psychologue clinicienne.




ALTERNATIV'HOTEL

Depuis sa création en 2013, Alternativ'Hotel permet la mise a disposition de logements en
alternative a I'hébergement d'urgence (hoétels ou structures d'hébergement) pour des
familles déboutées du droit d'asile avec enfant(s) mineur(s).

Alternativ'Hotel repose sur trois piliers :

- Un hébergement en appartements meublés

- Un suivi social assuré par une équipe de travailleurs sociaux

- Un accompagnement solidaire en lien avec les associations du territoire.

Le dispositif Alternativ'Hotel est soutenu et financé par le Conseil départemental du Puy-de-
Dome dans le cadre de ses politiques de prévention et de protection de I'enfance et de lutte
contre les exclusions.

» GOUVERNANCE ET PARTENARIAT

Une nouvelle convention triennale 2022-2024 entre le Conseil départemental et l'Atelier
Logement Solidaire a été signée en fin d'année 2021.

La commission Alternativ'Hoétel est une instance ad'hoc au sein de laguelle siegent les
responsables des Maisons des Solidarités de Clermont Centre et Clermont Ville, la
responsable Insertion Logement du Conseil départemental, les travailleurs sociaux
d’Alternativ’'Hétel et le directeur de I'ALS. Cette commission a pour objet l'instruction des
demandes d'entrées sur le dispositif et le suivi de la situation des familles hébergées.

Aucune commission ne s'est réunie en 2024.
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§ Mm% LePARC DE LOGEMENTS

Au 31 décembre 2024, l'association louait vingt-six logements occupés par vingt-trois
familles.

Ce parc locatif se compose de :

- Douze logements issus du parc public HLM

- Quatorze logements issus du parc privé dont quatre logements conventionnés ANAH

Parmi ces quatorze logements:

- Huit sont loués directement aupres des propriétaires
- Deux par l'intermédiaire d'Habitat et Humanisme

- Quatre par I'intermédiaire d'agences immobilieres

Au cours de lI'année 2024, I'association a donné congé a trois logements et ne les a pas
remplacés. Les logements Alternativ'Hotel sont situés en diffus dans les différents quartiers
de la ville de Clermont-Ferrand. La diversité du patrimoine en termes de localisation, de
typologie, de statut de propriété est gage d'un environnement favorable a l'insertion des
familles.

Intervention d’une administratrice en soutien @@
d’une action ménage dans un appartement



Alternativ’Hotel s'adresse a des familles déboutées du droit d'asile, parents en couple ou
isolés avec enfant a naitre ou enfant(s) mineur(s).

Entre le 1° janvier et 31 décembre 2024, 29 ménages ont été hébergés au sein du dispositif
dont 13 parents isolés et 16 couples soit 124 personnes dont 79 enfants. Cette année, une
nouvelle famille a intégré le dispositif. Avant son entrée, elle était hébergée par le Secours

Populaire. Au 31 décembre 2024, 23 familles sont hébergées, soit 101 personnes dont 65
mineurs.

Plus de 18 ans - 2
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Antériorité sur le territoire francais
Les familles accueillies au sein d'Alternativ’Hotel enregistrent un temps de séjour

relativement long sur le territoire francais. 100 % des familles hébergées en 2024 vivent en
France depuis 5 ans ou plus.

Situation au regard du droit au séjour des personnes hébergées :

e Seulement 5 familles - sur les 23 hébergées au 31/12/2024 - n'ont pas de démarches en
cours en vue de l'obtention d'un titre de séjour.

e 11 personnes disposent d'un droit au séjour selon les conditions suivantes:
- 4 cartes de séjour temporaire

- 7 personnes ont des récépissés avec droit au travail

Nationalité des personnes hébergées en 2024 :

12 nationalités sont représentées parmi les familles hébergées en 2024 : Kosovo, Albanie,
République Démocratique du Congo, Angola, Nigéria, Kenya, Guinée Conakry, Coéte d'lvoire,
Algérie, Tunisie, Haiti et Gabon.
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Depuis 2013, 59 familles hébergées dans le cadre d’'Alternativ'Hotel
sont sorties du dispositif dont 52 suite a la régularisation de leur droit au
séjour (soit 88 %).

En 2024, 6 familles sont sorties du dispositif Alternativ'Ho6tel suite a la
régularisation de leur droit au séjour (durée moyenne d'accompagnement 5
ans et 1 mois).

En sortie, les orientations ont été les suivantes :

-3 familles ont accédé a un logement autonome géré par un bailleur social.
-1 famille a accédé a un logement géré par le Secours Populaire.

-1 famille a été orientée en Centre Provisoire d’'Hébergement (CPH).

-1 famille hébergée chez un tiers.

Les travailleurs sociaux d'Alternativ'H6tel assurent un suivi social global des
familles le temps de leur hébergement. L'intervention des travailleurs
sociaux se fonde sur l|'éthique du "Care" - bienveillance, coopération et
émancipation.

i

Accés aux droits sociaux et fondamentaux

Les travailleurs sociaux accompagnent les familles vers |'accés aux droits
sociaux et fondamentaux en fonction de leurs besoins et de leur niveau
d'autonomie dans les domaines administratifs, financiers et éducatifs
(ouverture et renouvellement des droits, compréhension des courriers,
demandes d'aides financiéres et matérielles, soutien a la parentalité,
socialisation...).

Accompagnement dans les démarches de régularisation

Cet aspect de l'accompagnement est particulierement important car
l'obtention du droit au séjour est un objectif pour toutes les familles
accompagnées et constitue la clé pour leur passage vers le droit commun.
Les travailleurs sociaux assurent une information auprées des familles sur les
droits et les procédures.



Pour ce faire, ils travaillent en lien régulier avec la CIMADE 63
et les avocats. L'accompagnement consiste également pour
les familles qui le souhaitent en:

e Une aide au montage des dossiers de demande de titre de séjour.
e Une aide a la rédaction des courriers.

e Des accompagnements physiques a la préfecture et/ou chez les avocats.

e Un suivi des délais de réponse et des procédures de recours.

LES ACTIONS COLLECTIVES

Randonnée avec des familles d’Alternativ’Hétel au Puy de Lassolas

Le projet d'Alternativ'Hoétel repose depuis son origine sur la réalisation
d'actions collectives. Celles-ci peuvent étre a destination exclusivement des
enfants et des adolescents, des parents, ou dans d'autres cas réunir les
familles dans leurs différentes composantes.

Cette année, I'engagement initié fin 2023 par une bénévole s'est poursuivi et
intensifié.

Ainsi tout au long de I'année des randonnées ou promenades sur des sites
majoritairement accessibles en transport T2C ont été proposées aux adultes
seuls ou aux parents accompagnés de leurs enfants : gorge de |'Artiere a
Ceyrat, Parc Montgroux a Cébazat, La chataigheraie de Beaumont, Aubiere..
mais aussi les puys de la Vache et Lassolas.

Plusieurs visites du FRAC et des Musées d'Art Roger Quillot, Bargoin et Lecoq
ont également eu lieu. 'ﬂz



Le partenariat avec Culture du Cceur s’est également

: poursuivi et a notamment permis |'obtention de
cuures places pour le Festival du court métrage, le Festival
MEER Traces de vie et pour un spectacle a l'opéra.

Atelier de découverte de la sophrologie :

La proposition, par une salariée formée, de mettre en place deux ateliers
collectifs de découverte de la sophrologie avait pour premiére intention
d'offrir la possibilité de prendre un temps personnel tout en prenant soin
de soi.

Les objectifs étaient d'expérimenter les bienfaits de cette méthode
psychocorporelle douce dans un moment de détente et de lacher-prise afin
d'évacuer les tensions, les préoccupations, et ressentir un mieux-étre. Les
deux rencontres ont pu se faire au Lieu-Dit a Clermont-Ferrand dans un
merveilleux espace.

Chaqgue séance s'est déroulée en trois parties : un premier temps d'accueil,
de connexion a sa mMétéo intérieure du moment et d'explications des
exercices ; un second temps de pratique et visualisation, puis un dernier
moment d'échange libre pour exprimer ses ressentis.

Ces deux ateliers ont été une expérience riche de sensations et de partage
qui ont fait sens et résonance pour les sept participants.

Séjour Trappeur :

La deuxieme édition de ce séjour au gite de Miséra dans le Cézallier, a eu
lieu du 26 au 29 mars avec trois familles monoparentales (sept enfants de
18 mois a 10 ans). Au programme, visite d'une chevrerie, balade, cuisine,
visite du parc animalier d’'Ardes-sur-Couze, soirée festive avec le duo Cours
Toujours ..




LES CAMPEURS FOUS
Cette année nous avons choisi de proposer un séjour a |'adresse
des 6-12 ans ; nous avions envie de leur faire vivre des vacances en
plein air au camping.
Nous avons donc mis le cap sur le camping de |'Ecureuil a Champs-sur-
Tarentaine Marchal dans le Cantal, du 15 au 19 juillet.
Treize enfants ont gouté aux joies des nuits sous la tente, randonnées,
baignades, balade a cheval, mini ferme du camping et semblent s'étre
réegalés !
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‘é Villages Vacances Familles EYGURANDE

Depuis I'été 2020, I'Aide aux Projets Vacances portée par la Fédérations des
Acteurs de la Solidarité en partenariat avec |I'Agence Nationale pour les
Chéques Vacances nous permet de proposer des vacances aux grand air a
des familles que nous accompagnons.

Cette année, trois familles monoparentales, pour un total de sept enfants
en ont bénéficié.

Deux d'entre elles n'avaient jamais eu d'opportunité de vacances en famille
en autonomie.

Le séjour s’est déroulé au VVF d'Eygurande en Corréze du 17 au 24 aodlt, en
bungalows toilés meublés en demi-pension (repas du soir au restaurant du
VVF).

Comme chaque année, les familles sont revenues enchantées de ce séjour.



COLONIE DE VACANCES

Grace a un partenariat noué avec I'AROEVEN et
'association Jeunesse Plein Air, cing enfants ont pu
partir en colonie gratuitement durant I'été 2024.

Tout au long de I'année les enfants hébergés sur le dispositif ont
la possibilité d'accéder aux centres de loisirs et séjours de
vacances proposés par la ville de Clermont-Ferrand.

Nous avons également proposé aux familles durant |I'été, deux sorties a la
journée : une au lac Chambon et un pigue-nigue jeux au parc Montgroux de
Cébazat.

ARBRE DE NOEL

Par I'intermédiaire d'une administratrice de I'ALS, un goUter de Noél a été
organisé par le Rotary club le 18 décembre pour plusieurs familles
d'Alternativ’'Ho6tel. Au programme de ce moment chaleureux juste avant les
fétes : golter et venue du Pere Noél et ses cadeaux!




2

P

s
1L
La pépt

<~

Service éducatif « de jour » pour Mineurs Non-
Accompagnés, hébergés en hotel

Présentation du dispositif

La Pépiniére est un service éducatif « de jour » créé en octobre 2023, dans le
cadre de la protection de I'enfance, dont la mission est 'accompagnement de
trente Mineurs Non-Accompagnés, hébergés a I'hbtel.

L'accompagnement éducatif et social de La Pépiniere se décline a travers les
axes suivants :

e L'accompagnement a la scolarité.

e Les questions relatives au champ médical.

e L'insertion professionnelle.

e La gestion du budget.

e Le suivi administratif et juridique.

e L'accompagnement vers la pratique sportive en partenariat avec plusieurs

associations sportives locales.

Des activités et actions collectives sont également proposées par La Pépiniere
a raison de deux soirées et deux samedis apres-midi par mois, offrant ainsi
aux jeunes du service un accompagnement vers les loisirs, la culture, le sport
et la citoyenneté.

Plusieurs actions de prévention des conduites a risques ont également été
mises en place durant cette année : intervention de ISIS 63 concernant les
risques liés a l‘utilisation des réseaux sociaux, Addiction France concernant
les conduites addictives et le renforcement des compétences psycho-sociales,
ainsi que le planning familial 63 pour une approche de la vie affective
relationnelle et sexuelle.

Inauguration de la Pépiniére le 25 janvier



L'année 2024 de La Pépiniére en quelques chiffres et
données

Entrées et sorties du service
Trente-six jeunes ont été accompagnés par La Pépiniere en 2024.

Vingt-quatre nouveaux jeunes ont été accueillis sur I'année, treize
jeunes ont quitté le dispositif pour étre orientés vers des services éducatifs
proposant un hébergement (sorties d'hdtels) et un qui est sorti du

dispositif ASE.

Typologie des jeunes orientés a La Pépiniére

Les adolescents orientés par I'ASE a La Pépiniéere le sont sur des critéres de
vulnérabilité observés ou supposés (besoin d'un accompagnement renforcé,
ages, niveau de maitrise de la langue, isolement, scolarité, ..). Ills sont jeunes
(15 ans et demi de moyenne d'age), uniguement des garcons et en majorité
récemment arrivés en France.

L'age des jeunes accompagnés par La Pépiniére est compris entre 14 et 18 ans
et réparti comme suit :
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Nous pouvons constater que les derniers jeunes qui ont été accueillis sont
plus agés que les premiers. Ceci s'expligue par le fait qu'ils ont été pris en

charge par I'ASE a la suite d'un recours judiciaire afin de faire reconnaitre leur
minorité.
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Nationalités :

Les jeunes accompagnés par La Pépiniere en 2024 viennent
toujours principalement de pays d'Afrique de l'ouest
(Guinée, Cote d’lvoire, Mali).

NATIONALITES
Glaiia b Soudan Turquie

3%\ 3%

/

3%

Cote d'lvoire
14%

Cameroun _
3% %

Angola_____
3%

Guinée
61%

Afghanistan__— "
2%

Scolarité :

Durant I'année scolaire 2023/2024, vingt-huit jeunes sur trente-trois étaient
scolarisés en UPE2A (unité pédagogique pour éleves allophones arrivants) et
quatre en lycées professionnels ou technologiques.

Pour le début de l'année scolaire 2024/2025, plus que six jeunes sont
désormais scolarisés en UPE2A, dix en lycées professionnels et six sont en
contrats d'apprentissage. A noter que trois jeunes ont été déscolarisés a la
rentrée de septembre 2024 sur décisions de l'inspection académique pour les
raisons suivantes : acces a la majorité pour deux d'entre eux ne leur
permettant pas de refaire une année en UPE2A ; le troisieme était dans
l'attente d'une orientation dans le champ de |la scolarité adaptée (MDPH).

Interventions et role des bénévoles :

Onze bénévoles issus de la sociéeté civile (professeur de francais, étudiante en
travail social, éducateur dans une structure partenaire, retraitées, paire aidant,
..) sont intervenus a La Pépiniére en 2024. |lls ont proposé des actions d'aides
aux devoirs, de soutien scolaire, ou d'alphabétisation (six durant le 1°¢
semestre de I'année et six a la rentrée scolaire 2024/2025).

A raison de trois séances hebdomadaires, le soutien a la scolarité constitue
une action tres importante pour les jeunes suivis par le service. Certains
d'entre eux n'ayant jamais été scolarisés avant leur arrivée en France,
l'accompagnement individuel que nous sommes en capacité de leur apporter
est particulierement adapté a leurs besoins.
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Trois bénévoles ont eu l'occasion de participer a des
actions collectives (randonnée au Puy de Dbme, sortie au
musée, sortie a la grande roue de Jaude).

Accompagnements individuels vers le sport :
En décembre 2024, vingt jeunes sur les vingt-cing accompagnés,
sont licenciés dans un club de sport de I'agglomération. Si la majorité de
ces jeunes sont inscrits dans des clubs de foot, d'autres sont inscrits dans
des clubs de boxe, de musculation, de basket et de natation.

Equipe de la Pépiniére / Tournoi de foot organisé par la P3J

L'hébergement en hotels :

En 2024, les jeunes de La Pépiniere ont été hébergés dans huit
établissements hoteliers de l'agglomération clermontoise. Nous avons créé
des relations efficientes avec ces établissements, nous permettant ainsi
d'intervenir rapidement lorsque des difficultés se présentent. Il nous arrive
également de pouvoir intervenir dans certains cas sur les éléments du
guotidien des jeunes (ménage de leurs chambres, établissement de listes de
courses alimentaires dans certains établissements).

LIEU D'HEBERGEMENT

Hotel Lou Tassou,
Aubiére B Hétel Bordeaux,
19% : Clermont Fd
” 45%

Hotel les
Commercgants,
Clermont Fd _,

11% :

Hdatel d%".,
Melody,
Clermont...

Hétel Concorde,

8% e __Hotel 5t Joseph, LI—_l @

Aulnat
Clermont Fd
3%

|
Auberge de Jeunesse,
Clermont Fd...



Les modalités et conditions d'hébergement varient d'un
établissement a I|'autre, en particulier concernant Ila
restauration des jeunes. La plupart des hotels ont un
restaurant qui prépare les repas pour les jeunes. Néanmoins,
dans deux établissements hoteliers, les chambres sont équipées
d'un coin cuisine permettant aux jeunes de préparer eux-mémes leurs
repas (liste de courses a donner a I'hoételier).

Enfin, dans un hotel du centre ville de Clermont-Ferrand, il est remis des
tickets repas pour aller manger quotidiennement dans un fast-food
(Tacos).

Actions collectives réalisées :

Sortie au Puy-de-D6éme

Une trentaine d'actions collectives ont été proposées aux jeunes en dehors
des heures d'ouverture du service.

Ces temps prennent tout leur sens auprés de ce public, favorisant ainsi
leur insertion dans leur pays d'accueil et leur permettant également de
rompre avec l'isolement de [|'hdtel. Cela leur a permis de découvrir

plusieurs activités de loisirs (patinoire, piscine, randonnée, ..) culturelles
(spectacles, court métrage, concerts, découverte du patrimoine local,
atelier musique, ..), ou sportives (football en salle au Soccer Five,

participation a un tournoi de football organisé par la PJJ, matchs du
Clermont Foot, journée multi sports, ..).

Dans le cadre du partenariat de I'ALS avec ATD Quart Monde, les jeunes
ont participé a des ateliers SLAM animés par Willy GEX (artiste chanteur).
Les jeunes « SLAMEURS » ont pu présenter leurs talents artistiqgues lors de
la journée mondiale du refus de |la misere, le 19 octobre a la salle Nelson
MANDELA, dans le quartier de la Gauthiere.
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Repas de fin d’année
Sortie au Mont Dore de La Pépiniére




—

L’AGORA : les jeunes ont la parole :

A chaque période de vacances scolaires, depuis le mois de février,
nous invitons tous les jeunes accompagnés par notre service a
participer a une réunion ouvrant a des échanges sur le fonctionnement
de La Pépiniere. Cette instance permet de recueillir la parole des

jeunes et leur ressenti, et de les impliquer dans le fonctionnement
global du service.

Les séjours vacances de la période estivale :

Deux séjours vacances se sont déroulés durant les mois de juillet et aolt.
Le premier s'est déroulé du 22 au 26 juillet en Lozeére, sur la commune du
Pont de Montvert. Douze jeunes ont participé a ce séjour (dont quatre qui
avaient quitté La Pépiniére peu de temps avant), encadrés par quatre
accompagnants. Durant ce séjour les jeunes ont pu pratiquer I'équitation,
l'accrobranche et se baigner dans la riviere dans un site bénéficiant d'une
surveillance de baignade. Les jeunes ont participé activement a

I'organisation (préparation quotidienne des repas, vaisselle, ...) et ont tous
respecté les « régles de vie ».




Le deuxieme séjour s'est déroulé du 19 au 24 aout en
Creuse, sur la commune de Champagnat. Seize jeunes ont
participé a ce séjour (dont six du service SESAME),
encadrés par cing accompagnants.

Durant ce temps les adolescents ont pu participer a trois ateliers
pédagogiques (fabrication de savons naturels, confection
graphique cyanotype et atelier batik avec des végétaux).

D'autres activités ont agrémenté le quotidien de ce séjour : accrobranche,
baignade, théatre d'improvisation, spectacle musical,... Plusieurs de ces
actions leur ont permis de faire des rencontres avec d'autres vacanciers.

Les jeunes étaient par ailleurs pleinement impliqués dans toutes les taches
de la vie quotidienne.

Les adolescents ont fait de trés bons retours sur ces séjours qui ont
représenté pour la plupart leur premiéere expérience de vacances. Ces temps
ont également permis de renforcer la relation éducative avec |I'équipe de La
Pépiniere, et ont été également propices a un certain nombre d'observations
(autonomie dans la préparation des repas, vie quotidienne, ..).

Une premiére année réussie

L'année 2024 a permis a La Pépinieére de continuer sa progression dans la
sérénité. Les accompagnements sont efficients et positifs, les jeunes s’en
saisissent trés bien et savent solliciter I'équipe éducative lorsqu'’ils en ont
besoin. Ills se sont approprié ce lieu qu'ils identifient comme un espace
ressource pour eux. Les temps collectifs ont également permis de faire
émerger un esprit de « groupe » leur permettant peut-étre par-la de se
sentir « appartenir ».



Retour sur les 3 premiers mois
de la psychologue a la Pépiniére

Au vu des souffrances psychiques identifiées dans la littérature scientifique
chez les adolescents exilés, il a été pensé des la création de la Pépiniere
I'importance du regard clinique d'un psychologue pour les jeunes, les
équipes, et l'institution.

Une psychologue a été recrutée sur un poste a mi-temps, et accueillie au sein
de l'association le 1°" octobre 2024.

Plusieurs missions lui sont confiées. En premier lieu bien sGr
l'accompagnement des jeunes par la mise en place de suivis lorsqu’un besoin
est identifié par le jeune et/ou par I'équipe. Cela a débuté en cette fin d’année
2024 par une présentation individuelle auprés de chaque jeune, afin de
permettre la rencontre et de mettre un sens sur un meétier méconnu et parfois
entouré de fausses croyances. Des suivis ont ensuite débuté pour certains
jeunes en demande.

Elle a également participé aux ateliers de slam mis en place par l'équipe
éducative, permettant un autre regard et un lien différent avec les jeunes
membres de ce groupe.

Une autre facette du poste est I'accompagnement de I'équipe éducative dans
leur travail aupres des jeunes, par le biais des réunions et de temps
d'échanges informels quotidiens. Un temps individuel a été pris avec chaque
éducateur afin de cerner les besoins et les attentes de chacun.

Un regard pluridisciplinaire est un enjeu crucial de la prise en charge
d'adolescents et de jeunes adultes, d'autant plus lorsqu'ils sont en situation
de vulnérabilité. Cet accompagnement passe aussi par un apport théorique en
réunion. Sa présence réguliere au sein de l'institution permet de compléter
I’étayage de I'équipe des professionnels et des bénévoles.

Pour certaines situations aigués, elle peut également étre sollicitée par les
autres services de l'association, Alternativ'Ho6tel et SESAME, pour un regard
auprés des équipes et/ou un suivi des personnes en besoin.

Pour I'année 2025, la création d'un groupe de parole avec la médiation du jeu
de société « Dixit » a été pensée. Ce groupe aura pour objectif d'évoquer
plusieurs sujets comme les émotions ou la confrontation de différentes
cultures ; ce qui permet ainsi de sensibiliser de maniére concomitante les
professionnels et les jeunes aux questionnements transculturels que nous
traversons tous dans la rencontre.



Le projet SESAME « Solidarité : Et Si j'’Accueillais un Mineur Etranger ? »
effectif depuis octobre 2019 a pour objectif [|'hébergement et
'accompagnement de Mineurs Non Accompagnés (MNA) en famille
d'accueil solidaire et / ou relais sur le département du Puy-de-Déme.

Aprées plusieurs années a titre expérimental, SESAME est désormais, depuis
octobre 2023 reconnu comme un établissement social ou médico-social
(ESMS) avec une capacité d'accueil de dix places en familles solidaires, pour
des mineurs mais aussi des jeunes majeurs non accompagneés.

Co-éducation assurée par la famille d’accueil et le travailleur social

Les familles d'accueil sont les référentes au quotidien des jeunes, et les
adultes de proximité fiables et structurant sur lesquels ils peuvent
s'appuyer. Pour ce faire elles bénéficient notamment de :

e Trois formations a leur arrivée sur le dispositif (Protection de I'Enfance
animée par I'Aide Sociale a I'Enfance, Accueil et relation interculturelles,
Parcours du migrant dispensée par la CIMADE).

e Séances d'analyse de la pratique animées par un intervenant extérieur
ayant une expertise dans l'interculturalite.

En parallele, I'éducatrice assure un suivi socio-éducatif global auprées de
chaque adolescent. Son accompagnement porte sur plusieurs aspects en
fonction des besoins des jeunes : |la santé psychique et physique, la scolarité
et l'orientation professionnelle, les démarches administratives et juridiques,
l'acces a la culture, aux sports, a la vie citoyenne ; les actions de prévention
et I'acces a l'autonomie.

Ces différentes actions d'accompagnement aupres des jeunes se font donc
en co-éducation entre la famille d'accueil et I'éducatrice avec un partage
régulier des informations.



Des « points-étapes » sont organisés au domicile de la
famille, ainsi qu'un « bilan annuel/perspectives » en présence
du directeur.

Ces temps ont pour objectif de jalonner le projet de chaque jeune
et de suivre au plus prées les axes de travail déterminés en
communes.

Jeune de SESAME qui pratique le Canicross

Eléments marquants de I'année 2024

Trois éléments significatifs nécessitent d'étre évoqués ces douze derniers
Mmois :

1) Synergie entre SESAME et la Pépiniére

Une véritable synergie s’'est développée entre |la Pépiniére et SESAME avec
notamment :

e L'animation et la réalisation d'actions collectives : actions de prévention,
sensibilisation a la vie affective et sexuelle, sorties culturelles, activités
sportives, séjours durant la période estivale dans |la Creuse..

e L'accueil ponctuel entre jeunes de la Pépiniere hébergés a I'hotel et
familles d'accueil permettant de découvrir la vie en famille et de faire des
activités culturelles ou sportives avec elle.

e Un jeune accompagné par la Pépiniére en phase d'adaptation dans une
famille d'accueil solidaire qui devrait se pérenniser en 2025.

e Deux familles d'accueil solidaire sont devenues bénévoles a |la Pépiniére
(animation d’'ateliers informatique et de soutien scolaire).

e Enfin, un des jeunes accueilli initialement a la Pépiniere a intégré le
dispositif SESAME en toute fin d'année 2024. 2@



2) Une montée en puissance significative

Le dispositif SESAME a terminé l'année 2024 avec la
totalité de ses places autorisées occupées, a savoir dix
jeunes.

Cette montée en puissance longtemps espérée et désormais réalité
est due a plusieurs facteurs :
e La nouvelle synergie avec l'accueil de jour La Pépiniere.
e Un bouche a oreille chez les familles d'accueil qui égréne et
permet d'attirer de nouvelles familles solidaires.

e Des jeunes qui ont moins peur de « sauter le pas » pour aller en famille
d’'accueil aprés avoir rencontré a la Pépiniere d'autres adolescents ou
familles d’accueil qui font partie de SESAME.

3) Une réponse adaptée a lI'accompagnement
de situations complexes

SESAME est ainsi repéré et identifié par les
responsables de I'TASE comme un dispositif ou
des jeunes ayant des situations complexes
peuvent étre accueillis. Ainsi, a titre d'exemple,
une jeune fille de quatorze ans et son bébé de
sept mois ont été accueillis par une famille
solidaire durant le dernier trimestre 2024.

D'autres profils fragiles eux-aussi (enfants de
moins de quatorze ans, jeunes filles ayant vécu
des situations potentiellement traumatiques lors
de leur migration vers la France ou jeunes
proches du décrochage scolaire) ont trouvé en
2024 un lieu de répit avec SESAME.

Au-dela de ces situations complexes de jeunes,

nous avons pu évaluer que chaque accueil en

famille d accgell solidaire est accelgrateur tant Sortie voile d’une famille
pour la maitrise de la langue francaise que pour d’accueil solidaire avec
'apprentissage des us et coutumes de notre un jeune de SESAME

pays. En effet, vivre au quotidien dans une
famille francaise facilite plus naturellement
I'intégration de ces jeunes mineurs non
accompagnés que lorsqu’ils sont logés a I'hotel
entourés de jeunes aux situations similaires.

La montée en puissance quantitative du dispositif SESAME sur le
second semestre 2024 associée a la prise en charge de jeunes
ayant des besoins spécifiques sont donc autant de raisons qui
nous incitent a vouloir développer cette action.



Chiffres clef au 31 décembre 2024
e Onze jeunes accueillis en famille d'accueil solidaire sur
'année 2024 dont :
- Un jeune sorti dans I'année pour aller vers un logement
autonome
- Une jeune mineure mere isolée avec son enfant de 7 mois
- Un jeune en période d'adaptation dans une famille en
décembre 2024
e Mixité : huit garcons et trois filles
e Dix familles d'accueil solidaire
e Dix familles relais

LES JEUNES ACCUEILLIS EN FAMILLES SOLIDAIRES

Age moyen des jeunes accueillis en 2024 :

Age des jeunes accueillis

812 14 w15 =16 =17

Nationalité des jeunes accueillis en 2024 :
Six nationalités étaient représentées parmi les enfants accueillis au sein des

familles en 2024.

Nationalité des jeunes:

= Guinée = Cote d'lvoire = Angola

= Tunisie ® Sierra Leone = Afghanistan



LES ENTREES ET SORTIES DES JEUNES SUR LE
DISPOSITIF SESAME

e Quatre nouveaux jeunes ont intégré le dispositif en 2024
dont une jeune fille avec un bébé de sept mois.

e Un seul jeune est sorti du dispositif en 2024 quelques mois avant
ses 18 ans. Celui-ci souhaitait quitter la famille pour aller vers un
logement autonome. Ce projet a pu étre travaillé avec lui en amont.
[l @ intégré l'association ALTERIS et partage un appartement en co-location
avec un ancien jeune de SESAME. Il est toujours en lien avec son ancienne

famille d’accueil solidaire.

RECRUTEMENT DE NOUVELLES FAMILLES SOLIDAIRES ET RELAIS

En 2024, sept nouvelles familles ont candidaté sur le dispositif SESAME dont
guatre familles d'accueil solidaire et trois relais. Toutes ont été validées en
2024 sauf une dont le processus est encore en cours.

Pour les quatre familles solidaires validées cette année :
-Deux d'entre elles ont accueilli un jeune de maniére durable en 2024.
-Une famille est dans la phase d'adaptation avec un adolescent (présence

ponctuelle progressive).
-Une famille était dans I'attente de I'accueil d'un jeune.

SESAME : sortie parisienne
DES OUTILS AU SERVICE DE I'TACTION EDUCATIVE

Plusieurs outils ont été élaborés ou retravaillés dans le cadre de la loi 2002-2
rénovant l'action sociale et médico-sociale et portant sur le droit des

usagers .



e Le livret d'accueil du jeune.
e Le reglement de fonctionnement.
e Le Document Individuel de Prise en Charge (DIPC).
e Un Conseil de Vie Social (CVS) a été créé pour permettre « aux
usagers de communiquer et d’'échanger sur I'ensemble de leurs

conditions de vie, de soins et d'"hébergement.. ». Ce temps est donc
spécifigue aux jeunes de SESAME. Une premiéere réunion de cette instance a
ainsi eu lieu le samedi 19 octobre en présence des jeunes de SESAME, de
I'’éducatrice du dispositif et du directeur de |l'association.

ACTIONS COLLECTIVES

Des actions collectives a vocation sportives, culturelles, citoyennes et de
prévention sont proposées tout au long de I'année a la fois pour les jeunes
de SESAME et de la Pépiniere.

Dix-sept actions collectives ont ainsi été organisées en 2024 : sortie
patinoire, féte de I'ALS, ateliers SLAM qui ont débouché sur un concert
dans le cadre de journée mondiale contre le refus de la misere, festival du
court métrage, jardinage, action de prévention vie affective et sexuelle
avec le planning familial, atelier cuisine avec les anciens de SESAME, ...

Par ailleurs, chaque année depuis 2019, un séjour est organisé. Cette
année, il a eu lieu du 19 au 24 aolt a la Naute dans la Creuse avec siX
jeunes de SESAME et d'autres adolescents de |la Pépiniere. Ce fut |'occasion
pour les jeunes de rencontrer d'autres personnes du camping et de
participer ensemble a des activités autour du théatre d'improvisation, de
découvrir les plantes sauvages ou de s’initier au cyanotipe.

ACCOMPAGNEMENT DES FAMILLES

- Le 5 octobre : formation sur I'accueil et les relations interculturelles avec
la participation de sept familles

- Le 6 décembre a Issoire : analyse de la pratique avec la participation de
cing familles

A savoir également :

e ENn mars 2024, un reportage réalisé par France 3 dans le cadre de
I'émission « Tous solidaires » a mis en lumiére la Pépiniéere et le dispositif
SESAME.

e Une réunion d'information publigue a eu lieu le 20 mars 2024 avec deux
personnes présentes.

e Participation au forum des associations de la ville de Clermont-Ferrand
en septembre 2024.
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SESAME :




Féte de I'ALS

Renforcées par les nouveaux membres de la Pépiniere, ce ne sont pas moins
de cent soixante personnes qui se sont retrouvées le samedi 28 janvier 2024
a la Maison de quartier Saint-Jacques. Au programme de cette aprés-midi
festive : concerts de deux groupes de musiques locaux, scéne ouverte pour
les chanteurs amateurs, goUlter tiré du sac et piste de danse ouverte pour les
plus jeunes au plus agés.

Un rendez-vous incontournable au coeur de lI'hiver qui redonne une bonne
dose de soleil pour tous les participants.




OUKONKOZ : de la participation active au projet réalisé
en commun

L'ALS a créé une instance d'échanges et de participation de
I'ensemble des acteurs de I'association depuis le mois de
décembre 2022 - les OUKONKOZ.

Ces différentes rencontres entre les personnes accompagnées, les familles
d'accueil, les bénévoles et les salariés ont d'abord permis d'échanger
ensemble sur de nombreux sujets d'actualité.

Durant le début de I'année 2024 et lors des trois OUKONKOZ qui se sont tenus
durant cette période, les participants ont souhaité réaliser un projet commun
de voyage réunissant tous les acteurs de I'ALS ; le projet OUKONVA était né !

Apres avoir fait un recueil des attentes de chacun, un travail d'élaboration
collective a permis de faire émerger des consensus : dormir en camping,
partager un repas avec des Auvergnats qui habitent en milieu rural et avoir la
possibilité de se baigner ont été ainsi plébiscités !

Aprés ces temps de travail, nous avons ainsi choisi d’'organiser un week-end
commun les 28 et 29 juin 2025 au camping de I'Ecureuil a Champs sur
Tarantaine (a3 une heure de Clermont-Ferrand, limite Puy-de-Déme/Cantal).
Toute la préparation logistique, recherche de financement et organisation
durant ce week-end sera co-construite et réalisée par l'ensemble des
participants. Un pas supplémentaire dans le pouvoir d'agir de chacun.

Oukonkoz 18 janvier 2024 : naissance du projet commun “OUKONVA”



Pique-nique de I'ALS

C'est au parc Montjuzet qu'a eu lieu le 26 juin le pique-nique
associatif annuel, annonciateur traditionnellement de I'été.
La météo étant trées bonne, les conditions étaient idéales pour que les
participants de l'atelier nature animé par une professionnelle recrutée pour

'occasion puissent profiter de la richesse de la flore et de la biodiversité du
site (chasse aux papillons, observation a la jumelle, découvertes des
différentes plantes,..). Des parties de badminton, des jeux de société assis
dans I'herbe ou juste le plaisir de partager un verre ensemble ont complété le
déroulé de cette fin de journée chaleureuse et conviviale.
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La Pépiniére :
e Consolidation du projet avec une deuxiéeme année

d'exercice en poursuivant notamment l'articulation entre
accompagnement individuel des jeunes et actions collectives.

SESAME :
e Envisager le recrutement d'un deuxieme éducateur si poursuite de la
dynamique du second semestre 2024.
e Consolidation du Conseil de Vie Sociale créé en octobre 2024.

La Pépiniére / SESAME :

e Participation a la démarche inter-associatives « Horizons partagés » et sa
journée évenementielle du 23 janvier.

e Réalisation d'un séjour commun durant la période estivale avec I'ensemble
des adolescents des deux dispositifs (entre trente et quarante
adolescents).

Alternativ'Héotel :
e Faire évoluer le dispositif au regard des nouvelles exigences du Conseil
départemental 63 tout en demeurant en accord avec notre projet associatif
e Participation au projet d'un « Week-end des Solidarités » avec d'autres
associations qui luttent contre |la précarité et la pauvreté
e Evolution d'un poste de travailleur social intégrant une dimension de
coordination technique et de projets

L’'Association :

e Répondre a l'appel a projet du Conseil départemental 63 portant sur la
création d'un hébergement pour mineurs non accompagnés.

e Extension de l'instance associative de paroles OUKONKOZ avec
l'organisation d'un week-end OUKONVA les 28 et 29 juin avec les
personnes accompagnées, familles d’'accueil, administrateurs, salariés..

Nos soutiens institutionnels :
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Pause repas pour I’équipe de I’ALS entre deux projets - Journée associative janvier 2024

ATELIER LOGEMENT SOLIDAIRE
11 rue Marmontel
63 000 CLERMONT-FERRAND
contact@atelier-logement-solidaire.org.
www.atelier-logement-solidaire.org.
You Tube : Atelier Logement Solidaire




